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Formados ganham o
mercado de trabalho

A qualidade do ensino da Supre-
ma vem sendo um dos fatores de-
terminantes para garantir vagas no
concorrido mercado de trabalho.
Em todos os cursos de graduacao,
exemplos de ex-alunos que ja estao

bem colocados. PAGs. 45
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I Faculdade de Ciéncias Médicas e‘da Saude de Juiz de Fora/MG

valiaram os cursos de Farmécia, Medicina e Odontodologia

[TALENTO|
Amanda Barcia
vence o desafio

de se dedicar

a natacdo, futsal,
ténis, atletismo e
ainda ao curso de
Enfermagem na
Suprema
PAG. 12

Ano V- N° 12 - Jan-Abr/2011

FOTOS: LIQUE GAVIO

W

MEC reconhece a
Suprema entre as
melhores do Brasil

Os cursos de Farmacia, Odontologia
e Medicina foram reconhecidos pelo
Ministério da Educacao (MEC) com as
mais altas notas do processo de ava-
liacao. Os dois primeiros alcangaram
a pontuacao maxima, 5, e Medicina
foi considerado um dos melhores do
pais ao receber a nota 4.4. O reco-
nhecimento pelo MEC, dentro dos
mais altos patamares de avaliacao,
coloca a Suprema entre as melhores

escolas de ciéncias médicas do Brasil.
O processo de analise dos cursos in-
cluiu desde a verificacdo do projeto
pedagogico até visitas as instalacoes
da Faculdade, por especialistas, para
avaliar as condicdes em que 0s cur-
sos sao oferecidos. Anteriormente,
0s outros dois cursos de graduacao
oferecidos — Enfermagem e Fisiote-
rapia — ja haviam sido reconhecidos

com nota maxima. PAGs. 23



e MEC RECONHECE
~ CURSOS COM AS
MELHORES NOTAS

Avaliacao|  Os cursos de Medicina, Farmacia e Odontologia da Supre-
coloca | ma foram reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEQ)
a Suprema | com notas que estido nos dois mais altos patamares de pon-
entre as | tyacao. Farmécia e Odontologia alcancaram o valor méximo,
melhores | 5 o Medicina entrou para o seleto grupo com nota 4,4. Estes
escolas de | g ltados colocam a Suprema entre as melhores escolas de
| CIENCIas ] dancias médicas do pais. Os outros dois cursos, Enfermagem
médicas do . . . : .
Brasil | © Fisioterapia, avaliados anteriormente também com nota 5,
completam a grade de opdes entre os cursos de graduacao.

O reconhecimento pelo MEC traz os conceitos de segu-
ranca e de qualidade. E que, na préatica, ele é condico ne-
cessaria para assegurar a validade nacional dos diplomas,
enquanto as notas revelam a qualidade do que é oferecido
aos académicos.

Os trés cursos passaram por visitas de avaliacdo “in loco”,
nas quais os especialistas de cada area, indicados pelo Ins-
tituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep/MEC), observaram trés aspectos: infraestrutura,
corpo docente e projeto pedagdgico.

O coordenador de Medicina, Raimundo Bechara, chama
atencdo para um detalhe, além da nota global do curso: a
conceituagao 4,4 dada ao projeto pedagogico. “Geralmente,
eles situam este item entre 2 e 3. A nota que recebemos esta
muito acima da média”, afirmou Bechara.

A coordenadora do curso de Farmacia, Soraida Sozzi Mi-
guel, fez uma andlise sucinta e precisa do que a conquista
significa: “é o reconhecimento externo de avaliadores alta-
mente qualificados, perante critérios rigorosos do MEC, de
que o curso de Farmacia oferece qualidade maxima”.

Rodrigo Guerra, coordenador de Odontologia, afirma que
o reconhecimento pelo MEC e a nota 5 significam que o ca-
minho esta sendo “trilhado de maneira correta e que o curso
esta focado na qualidade e na formagéo de exceléncia”.

Medicina supera rigor do MEC

O reconhecimento com nota 4,4, numa escala de 0 a 5, tem
uma dimensao especial para a Medicina. Ao passar pelo crivo
dos especialistas do Inep, o curso superou um controle rigoroso
nos mecanismos de autorizagdo, credenciamento e reconheci-
mento, iniciado pelo MEC em 2008. O que motivou a revisao
destes processos foi 0 “boom” de escolas de Medicina, que sal-
AnOJ\/o»RméA% %zg/PARbErM]ﬁ\ taram d_e 80, em 19.84,— para 175, em 2008. . . 1
www.suprema.edu.br Para impedir a criacdo de cursos sem garantia de qualidade, ~
o Ministério tornou os procedimentos de avaliagdo mais seve-
ros. Eles sdo constituidos por seis requisitos legais e 37 indica-
42 3} dores, nas dimensdes Organizacdo Didatico-Pedagdgica, Corpo
Docente e Instalacdes Fisicas.

| CONCEITOS MAXIMOS |
Cursos da Suprema entram
para a lista dos melhores

do pais na avaliagdo do MEC,
que concedeu notas 5

para Farméacia e Odontologia
e nota 4,4 para Medicina.
Enfermagem e Fisioterapia,
que ja passaram pelo
processo, também exibem
conceitos maximos

[ EnTENDA Os criTERIOS |}

Autorizacao de curso:
Avaliacao feita quando uma
instituicdo pede autorizagdo

ao MEC para abrir um curso.

E aplicada por dois especialistas,
sorteados entre os cadastrados
no Banco Nacional de
Avaliadores. Sdo verificados,
“in loco”, a organizagdo
didatico-pedagdgica, o corpo
docente, técnico-administrativo
e as instalacdes fisicas.

Reconhecimento de curso:
Quando a primeira turma entra
na segunda metade do curso,
a instituicdo deve solicitar seu
reconhecimento. E feita, entao,
uma segunda analise. Essa
avaliagdo também é “in loco”.

Renovacao de reconhecimento:
E feita de acordo com o Ciclo

do Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacao Superior (Sinaes),
ou seja, a cada trés anos.

Através dela é calculado

0 Conceito Preliminar do Curso.

s

Nova estrutura
curricular vira
modelo nacional

As mudancas aplicadas na pro-
posta curricular do curso de Farma-
cia da Suprema provocaram uma
reacdo em cadeia, que inclui apre-
sentacdes em congressos, palestras
sobre 0 assunto e até mesmo o con-
vite para que o tema seja abordado
em uma publicacdo da Associacdo
Brasileira de Educacdo de Farmacia
e Bioguimica.

A coordenadora do curso, So-
raida Sozzi Miguel, explica que a
proposta curricular em saude, ins-
tituida em 2002, prevé um modelo
centrado no estudante, em que ele
é levado a ter um comportamento
critico, de construcdo do conheci-
mento, e a vivenciar a realidade.

“Especificamente, os cursos de
Farmacia tiveram muita dificuldade
de implantar este modelo, princi-
palmente nas disciplinas de Cién-
cias Exatas, como Fisica, Quimica e
Matematica, sempre tdo centradas
na figura do professor”, esclareceu
Soraida Miguel.

H& trés anos, os estudos feitos
pela Suprema levaram a um cami-
nho. Foi elaborada uma estrutura
curricular para o curso de Farmécia
baseada em competéncias e esta
estrutura foi distribuida em um eixo
fundamental, do qual derivam mais
quatro.

As atividades foram distribuidas
em eixos que refletem a atuacdo
do profissional farmacéutico, des-
de a prevencdo e manutencdo até
a recuperacao da satde. Tudo com
suporte no conhecimento do ser
humano e sua relacdo com as Cién-
cias Exatas. “Paralelo, temos o Pro-
grama Integrador e o estagio den-
tro do Programa Salde da Familia,
entre outros cenarios de pratica”,
explica a coordenadora.

A soma desta estruturacdo a car-
ga horaria de 5.210 horas, a me-
todologias ativas de ensino-apren-
dizagem e a avaliacdo formativa
e somativa criou um modelo que
chamou atencdo de outras institui-
coes de ensino superior e de edu-
cadores.
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Com alicerce fundamentado no ensino,
pesquisa e extensdo, a Suprema fornece os
componentes essenciais a formacéo tedrico-
pratica, visando o futuro profissional de seus
estudantes. Todos os cursos de graduagéo da
Faculdade tém o objetivo de preparar os estu-
dantes para o mercado de trabalho. Desde o
1° periodo, os académicos sao colocados em
contato com a realidade do exercicio profis-
sional, 0 que os impulsiona para o sucesso.

Para dar destaque aos ex-alunos que ja
conquistaram um espaco no meio profis-
sional, a Faculdade prepara a campanha
“Suprema. Vocé faz, e acontece”. As pegas
publicitarias vao explorar o éxito de cada es-
tudante que acabou de se formar e ja atua
no mercado. Como o fisioterapeuta Thiago
Casali Rocha, 23, agora, dono da Clinica de
Fisioterapia Fisio9. Ele ressalta que obteve da
Suprema o suporte fundamental para seu su-
Cesso.

Ana Carolina Teixeira Makla, 28, formou-
se em Odontologia, em agosto, e em pouco
tempo garantiu seu espaco. “Atendo em um
consultério onde, dia-a-dia, conquisto minha
clientela”. Como resultado de um excelen-
te desempenho nos processos seletivos da
UPA Sao Pedro e do Hospital Joao Felicio, a
médica Maiara Ribeiro Barbosa, 25, que se

Farmacia recebe estudante canadense

O curso de Farmacia da Su- ficou maravilhada com os proce-
prema recebeu, entre setembro dimentos de controle de qualida-

e novembro, uma estagiaria do
Canadg, a estudante Sara Z. Azad.
Além das aulas praticas, Sara esta-
giou em grandes indUstrias, onde
trocou experiéncias sobre a fabri-
cacao de medicamentos. A estu-
dante, que cursa o sexto periodo
de Farmacia na Waterloo Univer-
sity, perto de Toronto, no Canada,

.

de e exigéncias. A exceléncia do
ensino e a estrutura da Suprema
a impressionaram. Ela obteve uma
profunda compreenséo da educa-
cao dos estudantes brasileiros. “A
pericia do farmacéutico brasileiro
combinada com o conhecimento
do norte-americano formara um
grande farmacéutico”, concluiu.

formou em julho, ja esta praticando Clinica
Médica nas unidades de satde.

Vanessa Quirino Chaves, 29, formada em
Enfermagem e pés-graduada em UTI Adul-
to e Neonatal, presta assisténcia integral aos
pacientes da UPA de Santa Luzia, no setor de
Urgéncia e Emergéncia Adulto e Pediatrica
e na UTI Neonatal do Hospital Albert Sabin.
A farmacéutica Larissa Emerich Mendes, 22,
foi contratada pelo Hospital e Maternidade
Therezinha de Jesus, depois de um disputado
processo seletivo.

Luciana Scapin Teixeira, professora de psi-
cologia da Suprema,
esclarece que os es-
tudantes sao prepa-
rados para tomada
de decisdo, comuni-
cacdo, trabalho em
equipe e lideranca. “Os
futuros  profissionais
estao aptos a diagnos-
ticar problemas, propor
solucbes e transformar a
realidade em que vivem,
considerando as neces-
sidades do mercado de
trabalho e o panorama
atual da satide no pais”.

Andg 28 anos

Cagg},_m

7\ 72 sEmanA DE FisioTERAPIA ]

“Ftica e dignidade profissional” foi
o0 tema da 72 Semana de Fisioterapia,
promovida pela Suprema em novem-
bro. O evento, que também come-
morou o Dia do Fisioterapeuta, 13 de
outubro, recebeu profissionais expe-
rientes e académicos. Assuntos atuais
e de repercussao mundial fomentaram
a importancia da fisioterapia na sau-
de. Segundo o coordenador do curso,
Adeir Moreira Rocha Junior, a Semana

J é uma oportunidade para os estudan-

tes terem acesso a profissionais que es-
tdo a todo 0 momento pesquisando e
fazendo novas descobertas na érea.

Mendes «
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22 anos
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Independéncia tecnoldgica

A Suprema avanca em busca de sua independéncia

tecnoldgica. A novidade é o projeto de implantacdo do 4 S
Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica em Sadde (Nits), que
prevé o fortalecimento da pesquisa aplicada na érea
da saude, com investimentos voltados para inovacao,
tecnologia, ciéncia e empreendedorismo. O nucleo, que
contara com a participagao de pesquisadores da Faculda-
de e do HMTJ, ird fomentar o conhecimento nos programas
de Iniciacdo Cientifica, Praticas Investigativas e na Pés-Gradua-
cao e transformé-lo em inovacées aplicaveis ao Sistema Unico de
Saude (SUS). Um sinal da viabilidade do Nits foi expresso recente-
mente, em reunido na Suprema, com a presenca do ex-Secretario de
Estado de Ciéncia e Tecnologia e atual presidente da Quiral Quimica do
Brasil, Antonio Salustiano Machado, que compartilhou com professores
e diretores sua visao de nichos de mercado e redes de relacionamento.

MERCADO GARANTIDO

I W WBUprenE okl br

[NOVOS PROFISSIONAIS| Colocagdo no mercado
de trabalho gera tema de campanha que evidencia
o sucesso dos formados pela Suprema

[l HomENAGEM mERITO MEDICO ]

Em comemoracao ao Dia do Médico,
a Sociedade de Medicina e Cirurgia de
Juiz de Fora, que completou, em 2010,
121 anos, homenageou, em outubro,
profissionais da area com a Medalha
Mérito Médico Dr. Jodo Penido. Um dos
agraciados foi o diretor da Faculdade de
Ciéncias Médicas e da Saude de Juiz de
Fora e membro do Conselho Deliberativo
do Hospital e Maternidade Therezinha de
Jesus, José Paixao de Souza. Um exemplo
de dedicacéo a profissédo e ao trabalho
ético, assim como o oftalmologista Jodo
Penido Burnier, profissional que deu
nome a Medalha.



O Hospital e Maternidade Therezinha de Jesus
(HMTJ) comemora o sucesso na gestdo da UPA
de Santa Luzia. Antes de completar um ano de
funcionamento, ja foram realizadas mais de 62
mil consultas, representando 233 atendimentos
por dia, acolhendo pacientes das Unidades de
Atencdo Primaria a Saude (Uaps) dos bairros
Bela Aurora, Santa Efigénia, Ipiranga, Sagrado
Coracdo, Teixeiras, Cascatinha, Cruzeiro do Sul,
além de outras regides e municipios vizinhos.
O desempenho também pode ser comprovado
através de uma pesquisa interna: 82,65% dos
pacientes classificaram o atendimento entre
bom e 6timo.

Com atendimento de baixa e média comple-
xidade em urgéncia e emergéncia pré-hospitalar
24 horas, a UPA conta com uma equipe de 149
profissionais, entre clinicos, pediatras, enfermei-

—_r L

ros, assistente social, farmacéuticos e auxiliares
administrativos, em uma estrutura de 3 mil mz,
sendo 1,7 mil m? de area construida, com trés
andares que incluem 16 leitos instalados e ope-
racionais, sendo 8 leitos de observacao, 5 leitos
de emergéncia e 3 leitos de UTI.

Na unidade, os pacientes tém acesso a raios
X simples e exames laboratoriais, eletrocardio-
grama e pequenas suturas. A UPA tem, ainda,
grandes diferenciais quando comparada a uni-
dades que prestam atendimento de urgéncia e
emergéncia na cidade, que séo as recepgoes se-
paradas para adultos e criancas e a classificagdo
de risco, seguindo o Protocolo de Manchester.
Ao buscar o atendimento na UPA, todo paciente
passa pela sala de triagem, onde um profissional
especializado avalia seu quadro clinico e define o
tempo maximo de espera para o atendimento.

O Hospital e Maternidade The-
rezinha de Jesus langou, em outu-
bro, seu 4° Edital para o Concurso
PlUblico de Residéncia Médica. Ao
todo foram oferecidas 16 vagas em
sete especialidades: Anestesiologia,
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Me-
dicina de Familia e Comunidade,
Ginecologia e Obstetricia, Pediatria
e Medicina Intensiva.

O processo seletivo, concluido
em dezembro, contou com quatro
candidatos por vaga. No total, 62
candidatos participaram da selecao,
sendo Cirurgia Geral a mais concor-
rida, com sete candidatos por vaga.

O ingresso dos novos pds-graduan-
dos seré em fevereiro.

Com a ampliacdo do nUmero
de editais para Residéncia Médica,
0 HMTJ, em parceria com a Supre-
ma, estd a um passo de conquistar
o certificado de Hospital de Ensino.
Em dezembro, o Hospital recebeu a
visita de certificacdo do Ministério
da Educacdo (MEC) e do Ministério
da Saude para avaliagdo local. Cris-
tina Marcia da Silva, secretaria da
Comissao da Residéncia Médica do
HMTJ, afirma que o Hospital esta
em conformidade com os requisitos
exigidos pelos ministérios.

Campanha de Prevencao ao Cancer
realiza mais de 600 atendimentos

Parcerias que orientam, educam e
colaboram com a formacao do profis-
sional da drea de salde estdo sempre
presentes na Suprema. Um exemplo foi
a Campanha de Prevencao ao Cancer
de Prostata promovida em outubro nas
Unidades de Atencao Primaria a Saude
(Uaps), em parceria com a Faculdade.
Ao todo foram realizados 605 atendi-
mentos a pacientes com idade acima

Novo software
no HVIT) melhora
o desempenho

Desde abril, o Hospital e Maternida-
de Therezinha de Jesus (HMTJ) opera
com novo software de informatica
e de gestdo hospitalar. Informacoes
desde a entrada no hospital, o tipo,
dosagem e horario do remédio que
foi aplicado e todos os dados e acdes
relacionados ao paciente estardo dis-
poniveis para todo o corpo clinico.

Segundo o gerente-administrativo
Marco-Antonio Guimaraes, o objeti-
vo € que todos os setores do hospital
estejam interligados, possibilitando o
rastreamento das informagdes e me-
lhorando o desempenho da gestéo
dos processos.

de 40 anos. Nas Uaps da Vila Olavo
Costa, Furtado de Menezes, Santa Efi-
génia, Sao Benedito e Nossa Senhora
Aparecida, 47 funcionarios, 65 acadé-
micos do 8° periodo do curso de Medi-
cina da Suprema e 17 conselheiros de
salde trabalharam em conjunto. Nas
cinco palestras ministradas em cada
Uaps pelos alunos, o tema saude do
homem foi o foco .

Hospital amplia
os ambulatodrios
de ginecologia

O Hospital e Maternidade Therezi-
nha de Jesus (HMT)) teve o setor dos
Ambulatérios de Ginecologia ampliado
e reformado para atender a demanda,
que ultrapassa 200 académicos dos
cursos de Medicina e Enfermagem.

Segundo a assistente e coordenado-
ra dos ambulatérios no HMTJ, Laila Sil-
va Alves, agora sao 22 ambulatérios,
distribuidos em dois andares. Desses,
14 ja estao em funcionamento. Duas
das salas sao interligadas. A ideia é
favorecer a comunicacao entre os mé-
dicos. A recepcao também foi remode-
lada para acomodar até 100 pessoas
com mais conforto.
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econhecida por sua contribuicao e dedicacao

ao processo de ensino-aprendizagem da edu-

cacao médica, a estudante do 10° periodo
do curso de Medicina da Suprema, Kelen Rabelo
Santana, 29, foi convidada pela Associacdo Brasileira
de Educacao Médica (Abem) a realizar uma palestra no
48° Congresso Brasileiro de Educacdo Médica (Cobem).
O evento, que aconteceu em outubro, no Centro de
Convengdes de Goiania/GO, teve como tema “Uma
Escola para o SUS: O lugar da Educacdo Médica no
Sistema de Salde Brasileiro”. Durante o congresso,
foram discutidos aspectos especificos da educacdo
médica e politica de saude publica. Kelen integrou uma
mesa-redonda composta por estudantes e professores
de todo o Brasil, que tiveram a oportunidade de trocar

experiéncias, conhecimentos e vivéncias sobre os

A KELEN RABELO SANTANA f;

"]

modelos de ensino atuais. “Fiquei muito honrada e feliz
em poder contribuir para um importante processo de
transicdo do ensino médico no pafs, que prevé reforma
do curriculo, inclusdo de métodos ativos, integracdo
de ciclos, servico-aprendizagem e outras mudancas
necessarias para melhorar a qualidade da educacao
no Brasil”, comemora. Em entrevista para o Jornal da
Suprema/HMTJ, Kelen explica que, como integrante
da comunidade discente, acredita que a integracao
tedrico-pratica, ainda no ciclo basico da educacao, seja
uma alternativa bastante efetiva no processo de ensino-
aprendizagem. Além disso, ela defende, como bolsista
do ProUni, os programas sociais que dao oportunidade
a jovens de baixa renda de ingressarem em um ensino
superior de qualidade. “O ProUni representa para mim

a concretizacao de um sonho”, acrescenta.

LIQUE GAVIO

JS - Qual foi o tema abordado em sua
palestra durante o 48° Congresso Brasi-
leiro de Educacao Médica (Cobem)?
Kelen: A tematica foi “Experiéncias de in-
clusdo de metodologias ativas de aprendi-
zagem em curriculo tradicional”. Por ser
uma tendéncia inovadora, as metodolo-
gias ativas ja fazem parte de muitos curri-
culos tradicionais, o que denominamos de
curriculo hibrido ou misto. Nessa meto-
dologia, o estudante participa ativamen-
te do processo de aprendizagem, sendo
responsavel pela construcdo do préprio
conhecimento e contextualizando a teo-
ria com o cenario de pratica. Além disso,
a perspectiva é orientada pelo desenvol-
vimento das competéncias profissionais,
avaliando a atitude, a habilidade e o saber
cognitivo, e ndo somente os contelidos,
como é feito no curriculo tradicional. As-
sim, a formacao desse profissional se da
com posicionamento mais critico e inte-
grado entre a teoria e a pratica.

JS - O que representou para vocé, como
estudante de Medicina, ser convidada
para essa troca de experiéncia?

Kelen: Foi muito gratificante participar do
Cobem como palestrante, uma vez que a
proposta discutida envolve diretamente a
comunidade discente. E nela que as mu-
dancas do ensino médico serdo refletidas,
e a nossa opinido a respeito dessas trans-
formacoes é fundamental para reconhecer
se as novas estratégias de aprendizagem
vdo melhorar a qualidade de ensino das
escolas médicas do pais.

JS — Como académica, quais sao suas
sugestoes para fomentar a educagao
médica?

Kelen: Diante da avalanche de informacoes
que surgiu na area médica nos ultimos
tempos, acredito que a integracao tedri-
co-pratica, ainda no ciclo basico, seja uma
alternativa bastante efetiva no processo
de ensino-aprendizagem. O estudanteo,
frente a realidade profissional, aprende a
racionar com as situagoes reais, contextu-
alizadas. Quando isolamos conteldos, o
resgate do conhecimento é mais dificil,
a0 passo que, ao associarmos o problema
real ao processo de aprendizagem, o sa-
ber cognitivo fica mais impregnado a me-
mdria porque esta correlacionado. Além
disso, o discente experimenta o contexto
do cenério de pratica, aprendendo as ati-

tudes e as habilidades profissionais.

JS - Qual o maior desafio de estudar Me-
dicina nos dias de hoje?

Kelen: Acredito que os grandes desafios se-
jam néo se deixar desumanizar pela reali-
dade e ndo agir como meros comerciantes
da satde. Afinal, nunca o conhecimento
esteve tao pulverizado nos meios de infor-
magdo. Porém, ser médico vai muito além
de realizar diagndsticos e prescrever recei-
tas.

JS - Como profissional, de que forma
vocé pretende contribuir para o desen-
volvimento da profissdo e do ensino mé-
dico?

Kelen: Pretendo defender a pratica de uma
medicina humanizada, com assisténcia dig-
na, postura ética e conhecimento atualiza-
do como exemplos para que profissionais
e graduandos despertem o interesse de
desenvolver uma profissdo com qualidade.

JS - Como vocé avalia o papel do médico
na sociedade?
Kelen: O bom médico nao é reconhecido

somente pela boa qualidade técnica, mas
também pela boa relacdo médico-pacien-
te, que requer atitudes éticas e humani-
zadas do profissional. Acredito que, por
lidar com pessoas no cotidiano, 0 médico
tem na sociedade o papel de promotor de
saude e ndo de comerciante de saude. Isso
diferencia os profissionais.

JS - Como vocé avalia os programas so-
ciais oferecidos pelo Governo Federal,
como o ProUni, que dao oportunidade a
jovens de baixa renda de ingressarem no
ensino superior?

Kelen: Programas sociais, como o ProUni,
sdo uma politica de educacdo muito efi-
ciente e estratégica, pois incluem aqueles
que nao tém condicdes de pagar pelo en-
sino superior e, a0 Mesmo tempo, permi-
te que o governo distribua o acesso as
faculdades em diversas partes do pais, evi-
tando a construcao de novas universida-
des publicas em regides ja privilegiadas. O
ProUni representa para mim a concretiza-
cdo de um sonho. Desejei muito construir
essa realidade, s6 ndo imaginava que seria
numa faculdade com ensino excelente,
moderna infraestrutura e corpo docente
muito qualificado. Tenho todos os moti-
VOS para Sorrir.

‘ ‘ Pretendo

defender a pratica
de uma medicina
humanizada, com
assisténcia digna,
postura ética e
conhecimento

atualizado ’ ,

‘ ‘ Ao associarmos
o problema real
a0 processo
de aprendizagem,
o saber cognitivo fica
mais impregnado
na memodria
porque esta
correlacionado ’ ’

“ O bom médico
nao é reconhecido
somente pela boa
qualidade técnica,

mas também
pela boa relacao
médico-paciente ’ ,
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O sentido da educacao médica

O reconhecimento dos cursos
de Farmacia, Medicina e
Odontologia pelo Ministério

da Educacéo, com notas que
nos colocam entre as melhores
faculdades do Brasil, tem um
significado extremamente
importante. Nao é apenas uma
classificacdo numérica,mas sim
um conceito de qualidade. O
resultado das avaliages feitas
pelos especialistas do MEC
premia um trabalho iniciado
antes mesmo de 2004, quando
a Faculdade de Ciéncias Médicas
e da Saude de Juiz de Fora abriu
suas portas. Premia o sonho

de um grupo de profissionais
conscientes de que a melhoria
da satde do brasileiro comeca
no ensino, nas escolas médicas,
na formacéo integral de quem
vai cuidar dela. A Instituicdo
esta firmada sobre os pilares da

qualidade e do respeito

aos académicos, a cidade de
Juiz de Fora e, numa proporcéo
ainda maior, ao ser humano.

O foco da Suprema,
mantenedora da Faculdade,
estd em valores morais

que ddo sentido a cada um

dos passos tomados em
dire¢do a novos investimentos,
sejam eles de que area for.

Os modernos laboratérios,

0 Hospital e Maternidade
Therezinha de Jesus equipado
com tecnologias de ultima
geracdo, a qualificacdo dos
professores e o0s projetos
pedagdgicos s se enquadram
nos mais altos niveis de
qualidade do MEC. Para,

assim, formar o profissional que
promove salde e protege a vida.

Dr. Jorge Montessi
Diretor da Suprema/FCMSJF

“O jornal é um veiculo de comu-
nicagdo muito interessante, pois
possibilita a troca de informacées
e acbes da Faculdade entre toda
comunidade académica, propor-
cionando um conhecimento de
exceléncia e atividades diversas que
capacitam o futuro profissional ain-

da dentro da faculdade.”
Marcelo Olimpio da Silva, 35,
profissional de Educagdo Fisica.

“0 jornal me chamou atengéo pela
qualidade das ilustracoes e dos tex-
tos que retratam a capacidade da
Suprema de oferecer o que mais
preza e deseja aos seus alunos:
formacao 100% ética e completa.
Uma prestacdo de contas e uma
demonstracéo de quanto a facul-
dade estd preocupada com quem

a faz de verdade.”
Maria Eduarda Pereira Saloméao, 37,
pedagoga.

SRR
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A Suprema ¢ a primeira instituicao particular de en-
sino superior do Brasil a abrigar uma empresa junior de
Odontologia. A Implantar foi criada em outubro e ja
trabalha com a previsao de, em marco de 2011, colo-
car em pratica o Programa de Incentivo ao Profissional
Odontologo (Pipo). A intencéo é oferecer a primeira
oportunidade de emprego para os formandos da Su-

[IMPLANTAR| Polyana Gouvéa, Victor Furlani, Patricia Santos e Jeneffer Batalha

€€ Tenho uma satisfacao imensa
em trabalhar na Suprema

e conviver com pessoas
inteligentes. Aqui, tive uma
grande oportunidade, comecei
como servente de obras e ha
mais de cinco anos, me tornei
porteiro da faculdade ¢

Haroldo Sebastiao da Silva, 41
Porteiro da Suprema.
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Jornal da Suprema e HMTJ é uma
publicacdo da Faculdade de Ciéncias
Médicas e da Satide de Juiz de Fora

A utilizagéo do contedido deste jornal esté
autorizada desde que seja citada a fonte.

€, Suprema nos fornece uma
excelente estrutura e qualidade
de ensino que sao exemplos a
serem seguidos por todas as
instituicées. Aqui, constituimos
uma relacao extremamente
humanizada entre professores,
estudantes e funciondrios ¢g

Hebert Olimpio Junior, 19
Aluno do 3° periodo do curso de Fisioterapia.

oy
—

gy

-
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€6 A suprema é uma instituicao
séria, com proposta

inovadora e comprometida
com o ensino, que nos

permite desenvolver um
trabalho de qualidade, com
liberdade e reconhecimento.
Sou feliz por trabalhar aqui ¢

Fernanda Ribeiro Porto, 34
Professora do curso de Odontologia
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Uma ideia simples,
usada para solucionar uma
dificuldade de estudo, evoluiu
e transformou-se no Atlas de
Histologia Dental, produzido
por estudantes do curso de
Odontologia da Suprema.
O Atlas retine fotos de tecidos
e estruturas, combinadas com
textos explicativos extraidos do

livro “Histologia Bucal”, de A.R.

TenCate. Todas as fotos foram
tiradas através de microscépio.
Luana Maria de Sa Bianchetti,
uma das criadoras do Atlas,
revela que na sua turma,
quando foi introduzida a
disciplina Histologia Dental,
ainda no 2° periodo do curso,

FOTOS: LIQUE GAVIO

|ATLAS| Ideia simples e criativa

os estudantes tiveram muita
dificuldade de localizar,

nas laminas ao microscopio,
os tecidos indicados

em sala de aula.

"Surgiu a idéia de
fotografa-las, através do
microscopio. A professora
Maria Christina Castafion viu
as fotos e sugeriu que
fizéssemos pranchas, em folhas
A4, plastificadas, com
a imagem e a identificagdo
da estrutura. Esse material
foi colocado nas bancas,
ao lado dos microscopios”,
explica Luana.

As pranchas tornaram-se
0 embrido do Atlas de
Histologia Dental. Luana,
hoje formada, diz que os
estudantes iniciaram, a partir
delas, o desenvolvimento
do Atlas, acrescentando textos
referentes a cada uma das
estruturas. O trabalho foi
concluido em julho passado.
A verséo virtual esta no site
da Suprema.

SUPREMA E PRIMEIRA ESCOLA PARTICULAR
COM EMPRESA JUNIOR DE ODONTOLOGIA

prema, utilizando a infraestrutura da Clinica Escola.

A académica Patricia de Carvalho Santos, diretora-
presidente da Implantar, esclarece que a ideia é alugar
0 espaco para os recém-formados, a preco simbdlico,
para que eles possam atender, em horarios alternativos,
os funcionarios e familiares do Hospital e Maternida-
de Therezinha de Jesus, da Suprema e da Unidade de
Pronto Atendimento (UPA) de Santa Luzia.

A insercao dos recém-formados no mercado de
trabalho é sé uma das vertentes da empresa, que vai
atuar também no estimulo e na criacdo de idéias ino-
vadoras. A abordagem do empreendedorismo na area
de saude é tao incomum que, atualmente, existem
apenas quatro empresas juniores de Odontologia, in-
cluindo a Implantar. Sdo duas em Séo Paulo - na USP
e na Unesp, e uma em Diamantina.

o
-

Banco de dentes G
atende uso clinico “ ¢

A aquisicao de equipamentos de limpeza e de con-
servacao vai abrir nova perspectiva de utilizacao do
Banco de Dentes Humanos da Suprema. Além de servir
as finalidades de estudo e de pesquisa, o Banco podera
atender ao uso clinico, respondendo a demanda gerada
principalmente pela Odontopediatria. Isto vai ocorrer ja
a partir deste ano letivo, quando os aparelhos estarao
instalados e toda a estrutura fisica, pronta para o fun-
cionamento integral.

Alexandre Gongalves, professor das disciplinas Ana-
tomia Dental e Clinica Integrada Plena II, explica que
estao sendo adquiridos um aparelho de limpeza meca-
nica, um de esterilizacao e uma geladeira. “Hoje, temos
dentes naturais secos, guardados em potes e utilizados
para estudo e pesquisa. Com a geladeira poderemos
conservar os dentes doados em bom estado e destina-
los ao uso clinico”, explica o professor.

0 Banco, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
da Suprema e pelo Conselho Nacional de Saude, vai
funcionar no Laboratério de Anatomia.

Internet facilita doacao

Para facilitar o processo de doacdo, o Formulario
para Doagoes de Dentes e o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido podem ser preenchidos via internet
(www.suprema.edu.br) e depois impressos. A etapa
seguinte é encaminhar os dentes, em qualquer estado
de conservagdo, junto com estes documentos, para
Faculdade de Ciéncias Médicas e da Salude de Juiz de
Fora — Suprema, Laboratério Anatémico, A/C Felippe
Barros, Rodovia BR-040, km 796; bairro Salvaterra; Juiz
de Fora-MG; CEP 36045-410.
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Horas de
treinamento fazem
parte da rotina
de Amanda
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Emocdo, dedicacdo e disciplina compdem a

personalidade da Amanda de Figueiredo Bércia,

20, estudante do 5° periodo de Enfermagem da

Suprema, que desdobra-se para vencer no esporte

e na saude. Enquanto para muitos é um desafio

encontrar tempo para uma atividade esportiva,

ela “tira de letra” ao praticar quatro modalidades:

natacdo, futsal, ténis e atletismo, representando a

Suprema em campeonatos. Tudo isso “sem deixar a peteca cair” na

vida académica e no estagio, no Hospital e Maternidade Therezinha
de Jesus, onde cumpre quatro horas didrias.

Todas as conquistas, Amanda dedica a sua familia. Como filha
Unica, seus pais foram fundamentais para que se tornasse uma atle-
ta de alto rendimento e uma estudante exemplar. “Eles sdo meu
porto seguro, acreditam no meu talento e sempre me apoiam”.

No esporte, em especial, Amanda tem um motivo a mais para
acreditar na influéncia de uma boa estrutura familiar. Quando tinha
cinco anos, sua mae a matriculou na natacao e, a partir daf, as por-
tas se abriram para uma carreira brilhante. “Aos nove anos comecei
a nadar como profissional pela equipe de elite do Minas Ténis Clube,
em Belo Horizonte”.

FOTOS: LIQUE GAVIO

As recompensas de varias horas
de treinamento vieram com os ti-
tulos conquistados: Troféu Maria
Lenke, Troféu Finkel e o mais almejado deles: camped brasileira
de natacdo. Pela Suprema, Amanda bateu os recordes dos Jogos
Universitarios de Juiz de Fora (JUJF), em 2008 e 2009, nos 50 me-
tros livres e 50 metros borboleta. Com o passar do tempo, a atleta
foi se envolvendo com outros esportes e, hoje, coleciona mais de
300 medalhas.

Amanda reconhece os paralelos existentes entre o esporte e a
futura profissao: “altos e baixos, superacdo dos limites, satde e pre-
vencao de doencas”. Enfermagem sempre foi um sonho. “Sempre
digo que foi a Enfermagem que me escolheu, porque exige muita
dedicacao e sensibilidade”. O desempenho académico dela € exce-
lente, com média entre 8 e 9. “Tenho que estudar para ser uma boa
profissional e elevar a qualidade de vida dos pacientes”. Ela elogia,
ainda, a estrutura da Suprema e o corpo docente. Aos futuros pro-
fissionais, ela aconselha: “Enfermagem é muito gratificante. Receber
um sorriso de um paciente ndo tem preco”, finaliza.






