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FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS
E DA SAUDE DE JUIZ DE FORA

NORMAS DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE FISIOTERAPIA

DEFINICAO

O Estagio supervisionado, regulamentado pelo n?. 11.788/2008 do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE da FCMS/JF define-se como um processo de
aprendizagem profissional que integra o conhecimento adquirido pelo aluno, em
sala de aula, a pratica profissional, e estimula o reconhecimento de habilidades e
competéncias adquiridas em situacdes reais de vida e trabalho, devendo estar em
sintonia com o projeto pedagdgico do curso, com 0s objetivos da Instituicado e com

o perfil profissional desejado.

FINALIDADE

O Estagio Supervisionado tem como finalidade instrumentalizar o aluno para a
iniciacdo profissional, enfatizando o carater técnico, cientifico, social, cultural e
comportamental da profissao, preferencialmente através da sua insercéo direta no
mercado de trabalho. Usa para este proposito o atendimento de pacientes em
fisioterapia de forma supervisionada e instrumentos de metodologia ativa de

ensino, tais como o ciclo pedagogico.

OBJETIVOS

O Estagio Supervisionado tem por obijetivos:

I- integrar teoria e pratica através da vivéncia e experiéncias o mais
préoximo possivel das situacdes reais com atuacao efetiva;

[l- desenvolver atitudes éticas, profissionais e humanisticas condizentes
com as habilidades e competéncias exigidas no exercicio profissional;

B integrar 0 aluno na equipe de saude, proporcionando condi¢cées de
ampliar sua formagdo técnica e cientifica numa perspectiva
interdisciplinar;



VI-
VII-
VIII-

participar criticamente do processo de trabalho em saude e tomar
decisdes baseadas no método de resolucao de problemas;

buscar a integracdo da Instituicdo de ensino com as organizacdes
profissionais, sociais e culturais ligadas a area de formacao do aluno;

incentivar o interesse do aluno pelo ensino e pesquisa;
colaborar para o exercicio profissional e a cidadania plena;

conscientizar os futuros profissionais da importancia da qualidade do
cuidado de fisioterapia e da assisténcia a saude;

participar de programas de educacdo em saude e  educacgao
permanente da equipe de enfermagem desenvolvidos nos servicos.

Estimular o estudante através das metodologias ativas de ensino o
“aprender a aprender”.

REALIZACAO DO ESTAGIO

b

O Estagio Supervisionado é realizado junto a comunidade em geral ou junto a

pessoas juridicas publicas e/ou privadas, compativeis com futuro exercicio

profissional e mediante a existéncia de instrumento juridico firmado entre a

Faculdade de Ciéncias Médicas e da Saude e as Instituicbes concedentes, sob

responsabilidade e coordenacdo da primeira e de acordo com o Projeto

Pedagdgico do curso de Fisioterapia e as Diretrizes Curriculares Nacionais para os

Cursos de Fisioterapia.

A Coordenacéao do Curso de Graduacao podera deixar de autorizar o Estagio
realizado em qualquer empresa, mesmo conveniada, ou na proépria Instituigao,
se as atividades a serem desenvolvidas pelo aluno estagiario nao
contemplarem as orientagcdes previstas no projeto politico-pedagdgico do
curso.

As atividades de Estagio, independentemente de sua natureza, serao
desenvolvidas, ao abrigo de convénios celebrados, resguardados os direitos
dos alunos quanto a seguranca e a integridade, impedido o desvio de
objetivos e finalidades.

Caso a Empresa concedente nao disponha de Seguro de Acidentes Pessoais
em favor dos estagiarios, fica a critério da FCMS a decisdo de contrata-lo de
acordo com a legislagao em vigor.



IV. A realizacdo do Estagio Supervisionado em empresa em que 0 aluno € socio
ou proprietario é possivel, desde que seja firmado convénio entre esta e a
FCMS, devendo o aluno dedicar carga horaria especifica para as atividades
de Estagio, as quais serao orientadas e acompanhadas pela FCMS.

V. O aluno deve solicitar a matricula no Estagio Supervisionado, preenchendo
requerimento préprio na Secretaria Académica.

VI. O desenvolvimento das atividades do Estagio Supervisionado tem a carga
horaria prevista na Matriz Curricular do curso de Fisioterapia e cabe ao
Coordenador do Estagio e os Supervisores elaborar o calendario do Estagio,
de acordo com o calendéario académico da FCMS

VII. O aluno estagiario que nao cumprir a carga horaria total de Estagio
Supervisionado determinada no Projeto Pedagdgico do Curso nao podera
obter o certificado de conclusao do Curso de Graduagao em Fisioterapia.

VIIl. O estagiario serd avaliado de acordo com as normas elaboradas pelo
Coordenador e supervisores de Estagio, e serd promovido nas atividades de
Estagio o aluno que obtiver média igual ou superior a 7,0 (Sete),
integralizacdo da carga horaria exigida e cumprir todas as normas
estabelecidas pela FCMS/JF.

COORDENAGCAO E SUPERVISAO DE ESTAGIO

As atividades do estagiario serdo acompanhadas por uma equipe de supervisores
de Estagio, responsaveis pela disciplina Estagio Supervisionado | (72 periodo) e
Estagio Supervisionado Il (8° periodo), sob a coordenacao de estagio.

A preceptoria no local de Estagio devera ser feita pelo fisioterapeuta responsavel
pelo setor onde o estagidrio desempenhara suas atividades ou por um
fisioterapeuta designado pela propria organizacdo, que se disponha a supervisionar
e orientar as atividades do estudante, mediante acordo feito através do Termo de
Convénio.

A carga horaria de supervisdao dos Estagios sera definida pela Coordenagédo de
Estagio junto com a Coordenacéo do Curso de Fisioterapia, em conformidade com
o seu Projeto Pedagdgico, as normas da FCMS/JF. e o Plano de Estagio de cada

campo.

Ao Coordenador do Estagio compete:



elaborar o planejamento do Estagio Supervisionado e encaminhd-lo ao
Coordenador de Curso que devera submeté-lo a aprovacado do Colegiado
de Curso;

avaliar e selecionar os campos de Estagio;

propor a Coordenacao de Curso convénios que facilitem o desenvolvimento
das atividades do Estagio supervisionado;

avaliar os Convénios, acompanhar os prazos de vigéncia dos mesmos e
acompanhar o cumprimento dos termos conveniados;

definir junto com o Coordenador de Curso os critérios de avaliagdo do
estagiario que levem em conta a qualidade e a pontualidade dos relatorios
parciais e final e a nota final do Estagio;

receber os relatorios parciais e finais assinados pelo Supervisor de Estagio;

orientar, acompanhar e avaliar os alunos no exercicio da pratica profissional,
interagindo com os docentes supervisores, preceptores e com a Instituigcao
Concedente para acompanhamento do estagiario;

prever, prover, supervisionar e relacionar em formulario proprio, os materiais
e equipamentos a serem utilizados no Estagio, verificando suas condi¢oes
de uso;

registrar no portal da FCMS/JF os resultados da avaliagdo de desempenho
dos alunos estagiarios;

promover reuniées com supervisores para avaliar o Estagio;
definir, junto com os supervisores o0s instrumentos de avaliagao do Estagio;

encaminhar a Coordenacéao de Curso Relatério final sobre o Estagio;

m) participar das reunides do Estagio, do Colegiado do curso e outras;

n)

0)

cumprir e fazer cumprir o Regulamento do Estagio, Cédigo de Etica
Profissional e horario de funcionamento do Estagio;

avaliar os alunos junto com os preceptores e supervisores.

Ao Supervisor de Estagio compete:

a)

b)

elaborar e implementar o planejamento do Estagio Supervisionado;

orientar, acompanhar e avaliar os alunos no exercicio da pratica profissional,
interagindo com o enfermeiro e a Instituicdo Concedente para
acompanhamento do estagiario;

controlar a freqiéncia e pontualidade dos estagiarios;



d) fazer a avaliacdo diaria do desempenho dos estagiarios e encaminhar os
resultados para a Coordenacao de Estagio;

e) orientar os alunos nas questdes relacionadas ao seu desempenho, a
elaboracao do Plano de Estagio e dos relatérios de Estagio;

f) ter horario fixo de supervisdo do aluno, definido pela Coordenacdo de
Estagio;

g) supervisionar a implementacao do Plano terapéutico;

h) reunir-se semanalmente com os alunos sob sua supervisdao para
planejamento e avaliagdo das atividades desenvolvidas, orientando os
estagiarios, em grupo ou individualmente, “in loco”;

i) fazer avaliagdo conjunta com o Coordenador de Estagio e supervisores,
sobre o desenvolvimento do aluno;

j) encaminhar a Coordenagao de Estagio relatério de todas as atividades
realizadas na Area de Estagio sob sua responsabilidade, incluindo as
avaliacOes realizadas no periodo;

k) apresentar-se para sua atividade de supervisdo sempre vestido com
vestimenta branca completa, sapatos fechados e jaleco da FCMS/JF) ;

) cumprir e fazer cumprir o Regulamento do Estagio, o Cédigo de Etica
Profissional, as normas da Instituicdo concedente do Estagio e horario de
funcionamento do Estagio.

Compete aos alunos matriculados no Estagio Supervisionado:

1. fazer matricula no Estagio Curricular;

2. conhecer a regulamentacdo e cumprir as exigéncias do Estagio
Supervisionado;

3. ser assiduo, pontual e comprometido com o Estagio e com a unidade em que
esta estagiando;

4. comparecer ao local do Estagio nos dias e horarios pré-estabelecidos,
devidamente uniformizado;

5. usar no campo de Estagio obrigatoriamente cracha, blusa e calca comprida
brancos e sapato fechado branco e o jaleco da FCMS; evitar uso de
adornos grandes (brincos , pulseiras). Proibido uso de celular.

a. O uso de branco s6 sera dispensado com a autorizacdo do supervisor
escrita com uma justificativa.



6. portar o material definido pelo Professor supervisor, segundo as
necessidades de cada area de Estagio: Estetoscopio; Termdmetro clinico;
Esfignamometro; Martelo de reflexo; Reldgio com ponteiro de segundos;
Material pertinente a escrita; Luvas; Oculos de segurancga; Mascara cirargica
descartavel;

7. 0s Supervisores de Estagio de Estagio | e Il poderdo solicitar ao aluno
estagiario outros materiais que sejam necessarios para a assisténcia a
clientela, adotando critérios proprios ou seguindo critérios da Instituicdo onde
se realiza o Estagio supervisionado, tais como: Mascara M-95; Capote
descartavel de manga longa;

8. executar as tarefas que lhe forem atribuidas no campo de Estagio,
considerando nao somente os interesses do aprendizado, mas, também, os
da Instituicao que o recebe e os objetivos do Curso;

9. respeitar as normas, rotinas e os protocolos dos servicos de fisioterapia e de
saude estabelecidos;

10.preparar e apresentar, com antecedéncia, o material necessario as
entrevistas de supervisao;

11.apresentar o cronograma e os relatérios de Estagio nos prazos fixados e de
conformidade com as normas emanadas da Coordenacéo de Estagio;

12.cumprir os prazos e as datas de entrega dos relatérios para o  Supervisor
de Estagio;

13.participar dos encontros semanais com o Supervisor de Estagio no dia e
horario previamente definidos pela Coordenagdo para a discussdo e o
acompanhamento do Plano de Estagio;

14.zelar pelos equipamentos e bens em geral da empresa, respondendo pelos
danos materiais que venha causar;

15.manter sob sua guarda e apresentar, quando solicitado, a documentacao
comprobatéria de sua condicdo de estagiario (cartdo de seguro, cartdo de
vacinas atualizado, dentre outros);

16.selecionar e catalogar o material necessario a elaboracao de seus trabalhos
de Estagio;

17.guardar sigilo profissional de todos os assuntos pertinentes ao campo em
que estiver estagiando;

18.elaborar, discutir com seu supervisor de Estagio, fisioterapeuta e equipe, o
seu plano de trabalho;

19.elaborar relatérios parciais e final do Estagio, de acordo com as datas e
critérios estabelecidos pela Coordenacgéao;

20.fazer sua auto avaliagdo, quando solicitado;



21.participar das reunibes agendadas;

22.buscar orientacdo e as fontes de informacdo para subsidiar o
desenvolvimento das atribuicées do Estagio;

23.respeitar o paciente, a equipe e as instituicdes a que esta vinculado;

24.comparecer a Coordenacdo de curso, quando solicitado, para prestar
informacgdes concernentes ao Estagio;

25.comunicar, por escrito, a Coordenacdo do Estagio e ao seu Supervisor
qualquer ocorréncia que possa comprometer o0 bom andamento do Estagio;

26.0bedecer aos estatutos, regimentos e normas que regem a Instituicdo onde
estagiar; o Regulamento do Estagio, o Cédigo de Etica Profissional, a Lei do
Exercicio Profissional de Fisioterapia.

Avaliacao de Estagio

A avaliacdo das atividades do Estagio supervisionado dos alunos é atribuicao do
Supervisor de Estagio levando em consideracdo a auto-avaliagcdo dos alunos, e

deve ser realizada de forma sistematica e continua considerando os seguintes

critérios:
Areas de Desempenho e critérios de avaliacdo
AREA CRITERIOS DESEJADOS
1. Planejamento do atendimento Capacidade de avaliar e fechar um

protocolo de tratamento voltado para os
comprometimentos instalados.

2. Historia Coleta de dados relacionados com o
contexto de vida do paciente e historia
clinica de maneira articulada e
cronologicamente adequada.

3. Avaliacao Fisioterapéutica Capacidade de realizacdo de uma
avaliacdo adequada com coleta de dados
suficientes para fechar um protocolo de
atendimento adequado as necessidades
de cada paciente.




4. Formulacao do problema do
paciente

Integra e organiza os dados da histéria e
exames clinicos, elaborando hipéteses

fundamentadas no mecanismo
biomecanico da disfuncéo .
5. Investigacao diagndstica (exame, | Solicita e interpreta recursos

vistita domiciliar, obtencao de
dados com familiares, cuidador e
outros profissionais)

complementares para confirmar ou
afastar hipoteses diagndésticas. Justifica
suas  decisbes baseando-se  em
evidéncias cientificas.

6. Plano de tratamento

Elabora um plano terapéutico
considerando as evidéncias encontradas
na literatura e o contexto de vida do
paciente; envolve outros profissionais ou
recursos comunitarios quando
necessario; contempla acdées de
prevencdo; considera o grau de
resolutividade dos diferentes servigos de
atencdo a saude ao refeciar/contra-
referenciar o paciente, utiliza de forma
adequada o0s recursos terapéuticos
disponiveis para o atendiemnto.

7. Comunicacao, organizacao e
registro de informacoes

Comunica e registra informacdes
relevantes, de forma organizada e
orientada para o problema do paciente,
realiza evolugdes coesas, com linguagem
adequada e pertinente.

8. Relacionamento interpessoal

Mantém comunicacado respeitosa com o
paciente, sua familia e acompanhante;
relaciona-se de maneira empatica;
estabelece relacdo de colaboracdo com
colegas e/ou membros da equipe. Faz e
recebe driticas respeitosamente.

9. Qualidade do cuidado

Propbe agdées de melhoria do
atendimento,  possui um  postura
adequada diante do paciente e realiza
orientacbes que visam melhorar a
qualidade de vida do mesmo.

10. Atitude de aprendizagem

Utiliza avaliacdo critica do conhecimento.
Usa estratégias adequadas ao
preenchimento de suas lacunas de
conhecimento. Faz auto-avaliacéo .

11. Atitude profissional

Mostra assiduidade e responsabilidade no
cumprimento das tarefas; respeita normas
institucionais;  posiciona-se ética e
humanisticamente em sua pratica
profissional considerando, entre outros,
valores de justica, equidade e diversidade
cultural e religiosa.




Diariamente serao atribuidos conceitos:

A — O estudante foi capaz de cumprir todas as competéncias e habilidades
propostas para o estagio. Tera peso 10

B — O estudante ndo foi capaz de cumprir algumas competéncias e
habilidades propostas para o estagio, tendo alguns pontos a melhorar sem
prejuizo para a terapéutica. Tera peso 8

C — O estudante nao foi capaz de cumprir varias competéncias e habilidades
propostas para o estagio, tendo alguns pontos a melhorar com prejuizo para
a terapéutica proposta. Tera peso 6

D — O estudante nao foi capaz de cumprir muitas competéncias e
habilidades propostas para o estagio, tendo pontos essenciais a melhorar
com prejuizo para a terapéutica proposta. Tera peso 4 Neste caso o
supervisor devera fazer junto ao estudante um plano de recuperagao. Este
devera estar documentado nos documentos do estudante.

| — O estudante foi incapaz de cumprir as competéncias e habilidades
propostas para o estagio ou esta repondo carga horaria de falta sem
justificativa prévia ou atestado. Tera peso 0

O estudante ficard ciente diariamente da sua nota. O supervisor anota em campo
apropriado as consideracdes  contribuindo para o processo de ensino —
aprendizado.

APROVACAO DO ESTAGIO

Para a aprovacao o estudante devera ter média igual ou maior que sete (7) e
100% de freqiiéncia (carga horaria completa). Devera cumprir o calendario letivo
proposto pela coordenacao para o cumprimento dos dias letivos exigidos por lei.

Em caso de reposicao de faltas sera realizado da seguinte forma:

Para faltas com atestado médico de doenca que justifigue o nao
cumprimento do compromisso.

A reposigédo sera requerida na secretaria da CEFS, anexado o atestado,
com até 48 horas da falta. Neste momento sera agendada a reposicao e a
coordenacao daré a liberacao para ser realizada com aplicacdo de conceito.

Para faltas pré agendadas com a coordenacéao de estagio

A reposigéo sera requerida na secretaria da CEFS, anexado a justificativa,
com até uma semana antes da falta. Neste momento sera agendada a



reposicdo e a coordenagdo darda a liberacdo para ser realizada com
aplicacao de conceito.

e Para faltas ndo agendadas e sem atestado médico
A reposicao sera requerida na secretaria da CEFS, com até 48 horas da

falta. Neste momento sera agendada a reposicao e a coordenacédo dara a
liberagdo para ser realizada com aplicacao de conceito insuficiente.

DOCUMENTACAO

Ficam instituidos os seguintes documentos que terdo como objetivo instrumentar o

processo de Estagio do Curso de graduacao em Fisioterapia.

Doc 1 - Ficha de FreqUéncia do Aluno

Doc 2 - Ficha de Avaliacao final do Estagio

DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do curso.

Patricia Cardoso Clemente
Coordenadora de Estagios de Fisioterapia



